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Carta del Rector 

El mundo es un péndulo que oscila y ondea entre el devenir de la idea de avanzar y regresar a 

las bases. Nuestro mundo ha vivido un llamado ensordecedor hacia la necesidad del 

recogimiento como comunidad, hacia la necesidad de recordar elementos fundamentales de 

nuestro crecimiento social, como lo es la paciencia, la tolerancia, la familia, la autonomía, entre 

muchos otros aspectos que hemos tenido que fortalecer en esta época de pandemia.  

La pandemia por el COVID-19 ha exigido que entreguemos lo mejor de todos para poder salir 

adelante como sociedad, con grandes renuncias y con grandes perdidas, pero una vez 

avizoramos la luz en este largo túnel, debemos empezar a cosechar lo mejor de esta difícil 

siembra. Es momento de esperanza y de pensar hacia el futuro, un futuro que brillará gracias a 

los esfuerzos y el trabajo de todos.  

El mundo transitó rápidamente a diferentes estrategias de contingencia para dar continuidad a 

la vida en la medida de lo posible, en escenarios virtuales o de trabajo en casa. La educación se 

reinventó para minimizar el impacto que una pandemia tiene en la formación de una generación 

entera. Por primera vez en la historia de la humanidad, tuvimos la posibilidad de entregar una 

alternativa para que esta generación pudiera decir que no interrumpió sus estudios, y que al 

mismo tiempo atravesó una pandemia global cuidándose en casa.  

La historia ha dejado múltiples ejemplos del devastador impacto que las guerras, las pandemias 

y catástrofes globales tienen en la educación. Sin embargo, se logró contar con alternativas para 

esta coyuntura global.  

Por supuesto la virtualidad y el trabajo en casa no reemplazarán nunca la educación presencial, 

pero es una alternativa que trajo consigo grandes aprendizajes como complemento para la 

educación hacia el futuro. 

Ésta época nos enseñó a valorar más la escuela, a los maestros, los espacios que se daban por 

sentados, recordando que lo importante no son los contenidos, ni los rankings, no es la nota, o 

el resultado, sino el proceso, el compartir, la alegría de aprender en comunidad. Aun hay un 

camino largo por recorrer, y es un camino que debemos transitar juntos. Hoy contamos con una 

nueva realidad planetaria y debemos hacer ajustes a las dinámicas sociales para retornar a 

espacios valiosos, sin dejar de lado la necesidad de replantear las dinámicas de relacionamiento 

social para este nuevo mundo en el que vivimos.  

Son necesarios planes para retornar, pero no es para retornar a los espacios presenciales, es 

para retornar a pertenecer a una comunidad, a retornar a hacer parte de algo muy importante 

como lo es un grupo, una sociedad. Ese retorno requiere un llamado a la responsabilidad y el 

trabajo conjunto, es el retorno del valor que aportamos como personas a nuestras comunidades. 

Ahora viene un nuevo mundo, ahora un llamado a trabajar de manera colaborativa. El mundo 

nos necesita, y este es un llamado a todos para hacer parte y retornar. 

Alejandro Tobón B. 

Rector 
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1. Introducción 

 

Cuando creíamos que teníamos todas las 

respuestas, 

de pronto, 

Cambiaron todas las preguntas 

Mario Benedetti 

 

La resignificación de la memoria histórica a tiempos actuales adquiere imperiosa necesidad para 

el cuerpo docente, para las familias y para las instituciones. El Mundo cambió, la humanidad 

cambió, ya no hablamos de los procesos educativos como los conocíamos, hoy hablamos de la 

virtualidad como una nueva época donde todos nuestros estudiantes son hijos de ella y los 

docentes, familias e instituciones hacemos tránsito a un presente saturado de información.  

En esta nueva época se genera igualmente la necesidad de enseñar en un lenguaje que permita 

a los educandos una clara comprensión del tema a estudiar y fundamentalmente de su 

significancia, otro sentido al proceso educativo que invita a la reflexión de mirar al estudiante 

como actor del proceso educativo, se trata de un todo en la enseñanza – aprendizaje inherente 

a la pedagogía activa con sentido humanista, en clara tensión con procedimientos reduccionistas 

e instruccionales. De allí el constante llamado a no mirar la cantidad de contenidos en horarios 

fijos como el sentido de la educación, sino mirar la misión propia de formar seres humanos en 

lo cognitivo, afectivo y social. 

Acorde a los pedidos generados por una crisis mundial que fue vislumbrada desde la reunión de 

Incheon – 2015 (Corea del Sur) y su marco de acción para la realización del objetivo 04 de 

Desarrollo Sostenible, la cual se materializa en forma de pandemia en el 2019 denominada 

inicialmente como coronavirus y luego como covid19, se da lugar a erigir en el ámbito escolar 

con mayor relevancia e importancia la pedagogía con sentido humanista para formar seres 

humanos capaces de comprender y desenvolverse en entornos de crisis y siempre cambiantes 

La pedagogía activa con sentido humanista que coloca al ser en el centro del aprendizaje, trátese 

en la virtualidad o en la presencialidad y la cual es asumida y pregonada por el Colegio Freinet y 

el Jardín Infantil Kayruna, convoca a vivir y sentir la realidad y lo que acontece a diario como 

actos mismos susceptibles de aprendizaje e invitan al desarrollo intelectual con sentido y 
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significado. Como proceso, en la virtualidad se flexibiliza el sistema curricular al posibilitar la 

extracción de los estándares como parte de su esencia, y así trazar un claro camino hacia la 

adquisición y desarrollo del pensamiento creativo, crítico y analítico dando cumplimento a lo 

exigido en todos los lineamientos y a lo que pide la sociedad: seres humanos autónomos. 

Mucho más podría agregarse en esta época actual que vivimos y a los procesos de enseñanza – 

aprendizaje basados en la virtualidad, trabajo en casa o presencialidad que de manera conjunta 

nos permite hablar de alternancia, un llamado a entender a ese actor educativo – educando en 

su salud física y en su salud mental, a comprender como aprende y a como es su desarrollo en 

esta crisis, un todo que rompe estereotipos de discursos prefabricados y nos llama a todos 

docentes, familias e instituciones a una mirada cada día más epistémica con sujeción al ser, a 

una mirada más humana. 
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2. Marco teórico 

 

Podría entenderse la pedagogía como la rama propia de la educación que aborda su proceso en 

contexto y territorio para dar explicación al mismo hacer educativo. Son nociones conjuntas que 

hacen de ella un todo a los cuales se suman la teoría – contexto como diversos pensamientos 

que trascienden en su explicación y a la praxis como actos ejecutados en el aula – territorio. No 

es otra cosa que ir al aula a conversar con sus habitantes, habitar en sus espacios, es vivir el 

educar, hablar del educar, hablar de vivencias y experiencias, de aperturas, palabras, 

expresiones, lengua propia con sentido – humana, presencias de maestros – pupilos que 

siempre tienen algo de si para decir, para brindar, para contar con alegría, con tristeza, con 

sentimiento. 

Hoy de manera repentina, surge un cambio, un paso de lo presencial a lo virtual, que supone 

una resignificación en el hacer, pues el saber en su forma de construirse comienza a sufrir una 

mutación al dejar la permanencia y estabilidad de su territorio presencial surgiendo lo simbólico, 

la imagen, la pantalla como un intermediario.  No se trata de un traslado, es la dislocación 

fractura que invita al rompimiento de estereotipos, pero sin dejar de comprender que siguen 

siendo los mismos actores educativos, sigue siendo la misma comunidad educativa. Sin 

embargo, debido a la crisis actual, surge una convocación cual potente gestor de realidades 

pretendiendo generar un hibrido llamado Alternancia. Visión de reconocer la existencia de dos 

escenarios para aplicar la actividad educativa: se trata de conjugar la presencialidad y la 

virtualidad como un solo proceso desde ejercicios diversos. 

La alternancia comienza a configurarse como un modelo que admite y permite la formación y el 

desarrollo del sujeto bajo dos aspectos que necesariamente deben compaginarse como un solo 

proyecto y cuyas expectativas, tanto de formación como de educación, determinan un nuevo 

tejido. En ese trayecto los principios institucionales, la pedagogía y su metodología en la 

presencialidad y virtualidad deben hablar y conversar un mismo idioma. 

De esta manera y bajo el espectro de dos equipos en un mismo campo es que se debe generar 

la unidad e identidad.  El Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayruna, fieles a su filosofía, 

principios, pedagogía y metodología conjugan en el presente documento la alternancia, 

teniendo en cuenta las características propias y los requisitos sugeridos, además de las 

diferentes preguntas y observaciones formuladas por las familias y por expertos los cuales se 

han constituido como un gran insumo.  
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3. Marco conceptual alternancia 

 

3.1 Presencialidad 

 

Hace referencia a la asistencia de los actores educativos, educando – educador al espacio físico, 

al colegio-jardín infantil. Se trata de propiciar el encuentro físico entre ellos y el aula o campus 

general, para desde allí generar la construcción de aprendizajes. El encuentro pupilo maestro 

propicia la llamada pedagogía del encuentro, una visión categorial que comprende el educar en 

sentido plural, proceso y momento donde se conjuga y subjetiva la enseñanza – aprendizaje y 

donde se vincula a los seres humanos entre si y a lo otro como espacio. Todo ser humano se va 

construyendo en el encuentro y en el 

encuentro llega el educar para 

hablarnos de la formación. El 

encuentro mira a los actores 

educativos en su máxima expresión de 

humanidad, mira sus palabras, sus 

caras y gestos, y sus cuerpos que 

hablan. 

Este tejido de subjetividades en el encuentro educativo se da en un espacio llamado campus o 

aula escolar, un espacio físico de socialización que forma la personalidad de sus habitantes en 

lo individual y en lo colectivo, generando formas de actuar, hacer e interactuar reforzando la 

identidad. El campus posee sus olores, aromas y sabores propios, él nos habla y a diario nos dice: 

Este es tu territorio, víveme, siénteme, tómame hazme de tu propiedad. Campus – aula 

configuran el tejido humano educativo posibilitador del encuentro y escenario real y material 

donde circula el conocimiento. Allí en ese espacio llamado colegio-jardín infantil se concibe la 

inseparabilidad de lo humano y el entorno.   

En lo didáctico el aula de clase se convierte en un verdadero laboratorio cuyo ambiente físico 

invita a la participación, a la autogestión, al trabajo en equipo y cooperativo para un desarrollo 

natural. El aula de clase posee un ambiente intelectual donde cada pared se viste de 

producciones y experiencias que invita a ser generador de ideas. 

Así entonces, ante esta crisis mundial se pretende no olvidar el concepto de encuentro y del 

espacio físico en el educar. 

Encuentro de seres humanos en y por actos educativos 

que permiten el convivir en una comunidad de 

sentido, la cual se enlaza con hilos que conexionan 

vivencias expresadas en palabras, hilos que dilucidan 

la unión del ser humano con el saber, la realidad, y la 

vida. Hilos que vinculan a la escuela y al aula con sus 

moradores y a los moradores entre sí.  
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3.2. Virtualidad 

 

En el marco de la alternancia es necesario comprender la virtualidad de dos maneras. Por un 

lado se encuentra la educación virtual regulada en nuestro país, y por otro lado las estrategias 

de contingencia virtual en respuesta para la continuidad educativa en el marco de la emergencia 

sanitaria nacional decretada por la pandemia del Covid-19.  

 

Para el Ministerio de Educación Nacional la educación virtual, también llamada "educación en 

línea", hace referencia a que no es necesario que el cuerpo, tiempo y espacio se conjuguen para 

lograr establecer un encuentro de diálogo o experiencia de aprendizaje. Sin que se dé un 

encuentro cara a cara entre el profesor y el alumno es posible establecer una relación 

interpersonal de carácter educativo. 

 

La educación virtual es una modalidad de la educación a distancia; implica una nueva visión de 

las exigencias del entorno económico, social y político, así como de las relaciones pedagógicas y 

de las TIC. No se trata simplemente de una forma singular de hacer llegar la información a 

lugares distantes, sino que es toda una perspectiva pedagógica. La ley 115 de 1994 en su articulo 

2.3.3.1.2.3. sobre el servicio de educación básica, plantea que este servicio educativo se 

prestará de manera no necesariamente presencial, por la población adulta o las personas que 

se encuentren en condiciones excepcionales debido a su condición personal o social. En este 

sentido la educación, a distancia, virtual o en casa, está regulada para ser para adultos y de 

manera excepcional para otras poblaciones. 

 

Por otro lado en el marco de la emergencia sanitaria por la pandemia por Covid-19, en la 

directiva 03 del 20 de marzo del 2020, se emitieron disposiciones para el desarrollo de planes 

de contingencia excepcionales por el tiempo de confinamiento preventivo obligatorio, y 

mientras sea necesario en primacía de la salud publica. En este contexto, se autoriza al sector 

educativo a diseñar estrategias excepcionales de diferentes maneras, entre ellas la virtualidad, 

para dar continuidad a la prestación del servicio educativo en sus diferentes modalidades.  
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3.3. Trabajo en casa 

 

En el marco de la emergencia sanitaria decretada por la pandemia por el Covid-19, el ministerio 

de educación realizó un llamado al sector educativo para el desarrollo de estrategias de 

contingencia para dar continuidad de la educación desde casa. Teniendo en cuenta las diferentes 

capacidades tecnológicas y de accesibilidad, cada ente territorial, y cada institución educativa 

diseñaría su plan a seguir. El llamado a la educación en casa se realiza para dar continuidad al 

proceso educativo fuera del aula presencial. 

 

En este sentido el Ministerio de Educación hace un llamado a las familias al trabajo en casa para 

la continuidad de las estrategias brindadas por los establecimientos educativos. A este respecto 

se refiere la circular 143.010.22.2.1020.000274 del 21 de abril de 2020, emitida por la Secretaría 

de Educación Municipal de Cali, que recuerda que el articulo 67 de Ia Constitución política 

establece la corresponsabilidad en Ia garantía del derecho a Ia educación de los estudiantes por 

parte del Estado, Ia sociedad y las familias. Considerando entonces que desde el Estado y los 

establecimientos autorizados se estén brindando las garantías y condiciones para Ia continuidad 

en Ia prestación del servicio durante Ia emergencia, corresponde a los padres de familia procurar 

Ia continuidad del proceso educativo de sus hijos y no vulnerar el derecho a Ia educación que 

los menores detentan. 
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4. Antecedentes e invitaciones de alternancia 

 

El inicio del retorno a los espacios presenciales de la sociedad en todo el mundo, ha sido un 

proceso gradual y prudente. Este retorno ha dependido de los contextos de cada país y de las 

decisiones de política pública que acompañan estas realidades. Específicamente en el campo 

educativo, se pueden evidenciar una serie de referentes que han retornado gradualmente desde 

diferentes modalidades, retomando elementos de la presencialidad. A continuación se 

presentarán algunos referentes internacionales que permiten evidenciar múltiples modelos a 

tener en cuenta en el diseño del Plan de retorno a esquemas presenciales desde un modelo de 

alternancia en el Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayrua.  

 

4.1 Organización Mundial de la Salud OMS 

 

La OMS ha sido el epicentro decisor de la pandemia por Covid-19 a nivel mundial, concentrando 

la información referente a recomendaciones y declaraciones respecto al avance de la pandemia. 

El 16 de abril del 2020, este organismo adscrito a las Naciones Unidas, emitió el documento 

“Consideraciones relativas a los ajustes de las medidas de salud pública y sociales en el contexto 

de la Covid-19”.  

 

En este documento la OMS hace referencia a los procedimientos y los tiempos para el 

levantamiento de restricciones sociales por la pandemia, recomendándo una serie de aspectos 

a tener en cuenta. Se plantea que las medidas deberán levantarse de manera controlada, lenta 

y escalonada, por ejemplo en intervalos de dos semanas (un periodo de incubación) con el fin 

de detectar cualquier posible efecto adverso. El intervalo que transcurra entre el levantamiento 

de dos medidas dependerá sobre todo de la calidad del sistema de vigilancia y de la capacidad 

de medir el efecto. Se hace un llamado a tomar decisiones de manera escalonada, e ir 

levantando medidas de confinamiento de acuerdo a las realidades de cada contexto nacional y 

territorial.  

 

Como anexo la OMS publicó el 10 de mayo del 2020 el documento titulado “Consideraciones 

para las medidas de salud pública relativas a las escuelas en el contexto de la COVID-19”. En este 

documento esta organización plantea una serie de recomendaciones generales a tener en 

cuenta a la hora de decidir continuar con el cierre de las instituciones educativas, o en el 

escenario de reaperturas progresivas. 
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Se plantea que las instancias decisorias deberían considerar los factores siguientes a la hora de 

determinar la apertura o el cierre de las escuelas-jardines infantiles:  

 

 Conocimientos actuales sobre la transmisión y la gravedad de la COVID-19 en los niños.  

 Situación y epidemiología locales de la COVID-19 en el lugar donde se encuentra(n) la(s) 

escuela(s).  

 Organización de los centros escolares y capacidad para mantener las medidas de 

prevención y control del COVID-19.  

 

En cuanto a lo que se sabe sobre el COVID-19 y los niños, la OMS plantea que los datos facilitados 

por los países y un estudio reciente sobre el COVID-19 en los niños indican que se notifican 

menos casos de niños que de adultos y que, en general, la infección causa una enfermedad leve 

en este grupo de la población. Dice que es inusual que el COVID-19 cause una enfermedad grave 

en los niños, aunque se han registrado casos excepcionales de enfermedad grave. La función de 

los niños en la transmisión sigue sin estar clara y es necesario recopilar datos adicionales al 

respecto, en particular de estudios seroepidemiológicos con estratificación por edades. 

 

De acuerdo a los datos disponibles, se recomienda que cada organismo decisor haga las 

revisiones de acuerdo a los contextos territoriales específicos, y se tomen las decisiones de 

manera clara, logrando un retorno gradual a la presencialidad, teniendo en cuenta las 

recomendaciones generales para evitar la propagación desmedida y futuros brotes. 

 

4.2 UNESCO 

 

UNESCO es la Organización para la Educación, la Ciencia y la Cultura de las Naciones Unidas. En 

abril de 2020, emitió la nota 7.1, en la que habla de la respuesta de la educación a propósito de 

los escenarios de reapertura de la escuela en el mundo, posteriores a los periodos de 

confinamiento determinados en cada país.  

 

En este documento se plantea que los aspectos clave en la decisión del retorno a la 

presencialidad en modelos escalonados o de alternancia, son los tiempos, las condiciones y el 

proceso. Cada territorio deberá tener en cuenta el avance epidemiológico del virus en su propio 

contexto para definir el momento de reapertura, las condiciones que se van a exigir a los 
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diferentes organismos que se deben preparar, en este caso para la preparación de las 

instituciones educativas, y el proceso que se deberá tener en cuenta para el control de 

comportamientos sociales, el seguimiento a aspectos de salud y mecanismos rigurosos de 

prevención y acción en caso de contagios.  

 

Este organismo clasifica las estrategias posteriores a los procesos de confinamiento en tres 

categorías: 

 

- Reapertura parcial 

Esta estrategia fue la adoptada en China, donde se realizó una reapertura parcial de los 

últimos grados de la educación de manera que se pudiera finalizar el proceso educativo 

para la presentación de exámenes de finalización de procesos con miras a la educación 

superior o universitaria. El resto de la educación continuó cerrada, contando con 

estrategias en casa.  

 

- Reapertura dispersa 

La reapertura dispersa ha sido el modelo de diferentes países como Francia o Finlandia 

y es el modelo en el que se sustenta lo planeado por Colombia a partir de Agosto del 

2020. Este modelo realiza reaperturas graduales de acuerdo a las edades y dependiendo 

de los contextos locales. Tiene en cuenta las características del servicio educativo que 

se presta, la infraestructura, los procesos tenidos en cuenta en cuanto al cuidado de la 

salud, número de estudiantes, entre otros aspectos. Busca ser diferencial de acuerdo a 

los contextos.  

 

- Continuación del cierre 

En otros contextos se ha tomado la decisión de continuar con un cierre total, a lo que 

UNESCO hace un llamado al análisis profundo, pues se debe balancear el análisis en el 

riesgo de salud, junto con los riesgos emocionales y afectivos de la comunidad 

estudiantil.  

 

4.3 China 

 

El 06 de mayo inició una reapertura parcial en el sistema educativo Chino, uno de los más 

grandes del mundo, con unos 200 millones de estudiantes. Sin embargo, el modelo de 



 
 
 

 

 13 

reapertura consistió en retornar a la presencialidad con los estudiantes de grados superiores, 

quienes se preparan para la presentación de sus exámenes para pasar a la educación superior o 

universitaria. El esquema consistió en recibir a los estudiantes con uso obligatorio de tapabocas, 

toma de temperatura al ingreso de la institución, y separación de un metro entre cada escritorio.  

 

4.4 Francia 

 

En Francia se trabajó un modelo de reapertura dispersa. Se hico una reapertura progresiva a 

partir del 11 de mayo de 2020 para el preescolar y la primaria y desde el 18 de mayo de 2020, 

para una parte de los bachilleratos. Esta estrategia de des confinamiento o reapertura 

progresiva se realizó sobre un esquema de voluntariado.  

 

A partir de la última semana de mayo se encontraban incorporados los diferentes niveles 

educativos del sistema nuevamente en esquemas presenciales, en cumplimiento de protocolos 

sanitarios, como el uso obligatorio de tapabocas, toma de temperatura al ingreso de la 

institución, esquemas de lavado de manos y desinfección de espacios de manera periódica, y el 

distanciamiento de los escritorios.  

 

4.5 Colombia 

 

En Colombia se inició el periodo de aislamiento preventivo obligatorio por medio de la 

declaratoria de emergencia sanitaria, limitando la asistencia presencial a los colegios desde el 

16 de marzo de 2020. Esto presento diferentes realidades teniendo en cuenta que el calendario 

B se encontraba en su último trimestre de estudio, mientras que el calendario A se encontraba 

en sus primeros meses de estudio en el año lectivo. En este sentido se tomaron diversos 

métodos de aislamiento, algunos optando por adelantar vacaciones y otros continuando con 

modelos de trabajo en casa desde orientaciones remotas y virtualidad.  

 

Para el mes de Agosto, Colombia ha diseñado un modelo que conoce como alternancia, que 

ante los referentes internacionales, se identifica con la reapertura dispersa. Se cuenta con un 

documento guía para este proceso: “Lineamientos para la prestación del servicio de educación 

en casa y en presencialidad bajo el esquema de alternancia y la implementación de prácticas de 

bioseguridad en la comunidad educativa”, de Junio de 2020 – Educación Inicial Julio 2020. 
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Para el caso colombiano se iniciará un retorno gradual a la presencialidad, combinando 

esquemas de trabajo en casa o virtualidad, de acuerdo a las realidades de cada institución 

educativa y cada ente territorial. Estos esquemas dependerán del contexto de salud pública por 

la pandemia del Covid-19, la capacidad de respuesta de los organismos de salud locales, y la 

capacidad instalada de las instituciones educativas para la implementación de los protocolos de 

bioseguridad requeridos, junto con esquemas educativos para la prevención y el cuidado de la 

salud, como nueva realidad para la mitigación de riesgos de contagio.  

 

4.6 Freinet-Kayruna Virtual tercer trimestre año lectivo 2019-2020 

 

En marzo 14 del 2020, el Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayruna presentaron a su comunidad 

educativa, previa autorización por parte del Consejo de Padres y el Consejo Directivo, cuerpos 

colegiados del Gobierno Escolar de la institución, su plan de contingencia transitoria de 

virtualidad para dar continuidad a los procesos educativos en el marco de un confinamiento 

preventivo obligatorio. Esta estrategia se implementó de manera exitosa con toda la comunidad 

educativa del Colegio Freinet y del Jardín Infantil Kayruna, con la cual se dio finalización al año 

escolar el 24 de junio de 2020.  

 

Esta estrategia consistió en un plan hibrido sincrónico y asincrónico, en el que se avanzó por 

medio de bitácoras semanales de las asignaturas eje en cada grado, junto con encuentros 

semanales de cada asignatura como estrategia de contacto. En el caso específico del Jardín 

infantil Kayruna los niños y niñas tuvieron la oportunidad de encontrarse dos veces a la semana 

(de manera virtual) con sus maestras, para mantener el contacto y favorecer la transición 

armónica a la modalidad de educación en casa y realizar las actividades presentadas por medio 

de bitácoras semanales que contemplaban propuestas para realizar en casa desde las áreas de 

psicología, música y exploración, hábitos saludables y en relación con el desarrollo del proyecto 

pedagógico de aula, el cual había nacido desde el espacio de presencialidad completa y al que 

se le dio continuidad bajo esta nueva forma de acompañamiento, en la cual se mantuvo el 

propósito de reconocer el juego, el arte, la literatura y la exploración del medio como actividades 

inherentes al niño, base de toda propuesta. Se trabajo en modalidades de flexibilidad curricular, 

privilegiando la transición armónica de los estudiantes a esta modalidad, y teniendo en cuenta 

múltiples realidades de cada familia, por lo cual el modelo permitía trabajos y cronogramas 

diferenciados de acuerdo a las posibilidades de las familias. El proceso se llevó a cabo por medio 

de nuestra plataforma Fcommunity, junto con encuentros virtuales a través de la plataforma 
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Zoom, por medio de una cuenta institucional. En cada asignatura se tuvieron en cuenta múltiples 

herramientas virtuales y desarrollos pedagógicos en línea que lograran complementar el 

proceso, manteniendo siempre el estandarte de una modelo educativo activo y humanista.  
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5. Antecedentes normativos 

 

Diferentes normas, circulares, directivas y orientaciones del orden nacional y Municipal se han 

expedido en el marco de la Pandemia. Se tienen en cuenta: 

Del Orden Nacional 

A. Ley 115 de 1994 

B. Decreto 1860 de 1994 

C. Decreto 666 del 24 de abril 2020 

D. Circular 11 del 09 de marzo de 2020 

E. Circular 20 del 16 de marzo de 2020 

F. Directiva 03 del 20 de marzo de 2020 

G. Directiva 07 del 06 de abril de 2020 

H. Directiva 10 del 07 de abril de 2020 

I. Directriz del 17 de abril de 2020 

J. Directiva 11 del 30 de mayo de 2020 

K. Directiva 12 del 02 de junio de 2020 

L. Decreto 1076 del 28 de julio de 2020 

Del Orden Municipal 

A. 0617 del 16 de marzo de 2020 

B. 0221 del 26 de marzo de 2020 

C. 0239 del 31 de marzo de 2020 

D. 0274 del 21 de abril de 2020 

E. 0514 del 03 de agosto de 2020 

F. 04787 del 02 de septiembre de 2020 

Orientaciones 

A. Orientaciones a las familias para la educación virtual  

B. Recomendaciones para emprender la transición progresiva y en alternancia para el 

servicio educativo 

C. Lineamientos para la alternancia y bioseguridad 
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D. Lineamientos para la prestación del servicio de educación en casa y en 

presencialidad bajo el esquema de alternancia y la implementación de prácticas de 

bioseguridad en la comunidad educativa – Educación inicial. 

E. Orientaciones pedagógicas para el regreso gradual y progresivo de la comunidad 

educativa al entorno escolar bajo el esquema de alternancia. 

F. Orientaciones para la elaboración del protocolo de bioseguridad para la prevención 

del covid-19 en los ambientes escolares de educación formal y educación inicial de 

Santiago de Cali. 

6. Comportamiento de la pandemia covid19 en la ciudad de Cali. 

 

El comportamiento del Covid-19 puede ser seguido y analizado a partir de los boletines 

epidemiológicos emitidos por la Alcaldía de Cali, basados en los informes del Instituto Nacional 

de Salud. Estos boletines pueden encontrarse en el siguiente enlace:  

https://www.cali.gov.co/salud/publicaciones/152840/boletines-epidemiologicos/ 

 

En el boletín 94 del 12 de Junio de 2020, se reporta que el comportamiento de los casos según 

inicio de síntomas muestra que el mayor pico se produjo el día 20 de marzo, hasta ese momento 

la curva describía una forma exponencial, posterior a esta fecha se toman las medidas 

gubernamentales de aislamiento social preventivo obligatorio por parte de la alcaldía y el 

gobierno nacional, este par de decisiones se ve reflejado en la disminución de casos en la 

primera semana, días posteriores reflejan un incremento en el promedio de casos, con nuevos 

picos en los días 20 Abril y 20 Mayo que muestran un nivel más alto que cuando no se habían 

tomado las medidas de aislamiento.  

 

Distribución de Casos COVID-19 según fecha de inicio de síntomas Cali – 29 de febrero a 11 de 

junio 2020 
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Fuente: https://www.ins.gov.co/Noticias/Paginas/Coronavirus.aspx  

Este boletín oficial plantea que los casos acumulados muestran un comportamiento cada vez 

más distante de la función exponencial, tal como se evidencia con el periodo de duplicación, que 

al inicio de la pandemia era de 2 días, hasta alcanzar un periodo de 14 y en la actualidad se ha 

espaciado en una estimación de 27 días con un crecimiento cada vez más lento, que pudiera 

estar afectado por las decisiones gubernamentales locales y nacionales como cierre de escuelas 

y Universidades, cuarentena, aislamiento y distanciamiento social entre otras.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P á g i n a  6 | 30 

 

El comportamiento de los casos según inicio de síntomas muestra que el mayor pico se 
produjo el día 20 de marzo, hasta ese momento la curva describía una forma exponencial, 
posterior a esta fecha se toman las medidas gubernamentales de aislamiento social 
preventivo obligatorio por parte de la alcaldía y el gobierno nacional, este par de decisiones  
se ve reflejado en la disminución de casos en la primera semana, días posteriores reflejan 
un incremento en el promedio de casos, con nuevos picos en los días 20 Abril y  20 Mayo 
que muestran un nivel más alto que cuando no se habían tomado las medidas de 
aislamiento. 
 
Figura 5. Distribución de Casos COVID19 Según Fecha de Inicio de Síntomas 

Cali – 29 febrero 29 a 11 junio 2020 
 

 
Fuente: https://www.ins.gov.co/Noticias/Paginas/Coronavirus.aspx 
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7. Reapertura dispersa, plan de Alternancia Colegio Freinet y Jardín Infantil Kayruna 

 

El Colegio Freinet es un Colegio de calendario B y el Jardín Infantil Kayruna trabaja su calendario 

de acuerdo a estas fechas. Se iniciará el nuevo año lectivo el 01 de Septiembre del 2020. En este 

documento se encuentra el plan para el retorno gradual en una modalidad de reapertura 

dispersa, según los conceptos de UNESCO, o un modelo de alternancia de acuerdo al modelo 

presentado por el Ministerio de Educación Nacional a partir de Agosto. 

Es importante tener en cuenta que estas estrategias están sujetas a cambios de acuerdo a las 

realidades que se vivan en cada momento, ya que el contexto puede cambiar, haciendo 

necesarias medidas de ajuste en beneficio del bienestar y seguridad de la población 

estudiantil. 

 

La estrategia de alternancia está sustentada sobre el principio de iniciar un proceso PRUDENTE 

de retorno a entornos presenciales, de manera SELECTIVA, es decir, el modelo no es igual para 

todos los niveles, dependiendo de las interacciones sociales, y de la posibilidad de trabajar 

esquemas de prevención y distanciamiento.  

 

El plan incluye algunos momentos de presencialidad y otros de virtualidad. A continuación se 

presenta la estrategia a desarrollar en la presencialidad y las metodologías de trabajo en la en 

casa con acompañamiento remoto.  

 

Este plan de trabajo está complementado con el Protocolo de Bioseguridad aprobado por las 

autoridades competentes, en nuestro caso por Secretaría de Educación Municipal y por la 

Secretaría de Salud Municipal, junto con el debido consentimiento manifestado por las familias 

para el caso de la presencialidad en modalidad de alternancia. Se cuenta con un protocolo en 

dos niveles, uno que tiene que ver con aspectos generales de la operación y el desarrollo de 

la actividad laboral, y otro nivel que tiene que ver con la prestación del servicio educativo con 

estudiantes.  

 

En este plan de trabajo se presentan los elementos principales a tener en cuenta para el 

desarrollo de la actividad educativa que deben ser llevados a cabo con el personal y los 

estudiantes. 
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7.1 Objetivo 

 

Dar continuidad a la estrategia educativa a partir del contexto nacional, a partir del diseño e 

implementación de un modelo de retorno disperso con un esquema de alternancia para el 

retorno gradual a la presencialidad, manteniendo metodologías virtuales y presenciales, en 

cumplimiento de la normatividad vigente y con la participación de la comunidad educativa.  

 

7.2 Alcance 

 

El presente plan de alternancia será aplicado para el inicio del año lectivo, como modelo para el 

retorno progresivo de los estudiantes a la presencialidad total de acuerdo al contexto de salud 

pública, a la normatividad vigente y a la participación de la comunidad educativa. En este 

sentido, se entiende como un plan flexible y con posibilidades de ser ajustado, siempre 

pensando en el bienestar y seguridad de los estudiantes.  

 

7.3 Alternancia en el Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayruna 

 

La implementación del plan de alternancia se llevará a cabo en dos fases principales de acuerdo 

a los lineamientos nacionales.  

Las fases previstas son:  

 Planeación y alistamiento  

 Implementación y seguimiento del servicio educativo presencial en condiciones de 

alternancia casa - institución educativa.  

 

7.3.1 Fase 1: Planeación y alistamiento 

En esta fase se ha creado un equipo de trabajo para el diseño y preparación de las estrategias 

en el marco de un esquema de trabajo propuesto inicial, el cual será ajustado de acuerdo a las 

realidades del contexto del momento. En esta fase también se recomienda adelantar la 

socialización de las medidas a adoptar en el establecimiento educativo con las familias, las 

autoridades del gobierno escolar, del gobierno municipal y las específicas de salud. 
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Comité de Diseño e Implementación del Plan 

Se entiende que este plan es una estrategia dinámica que se debe ajustar a disposiciones 

gubernamentales. En este sentido se crea el comité de diseño e implementación del plan, el cual 

ha trabajado en la creación de las diferentes estrategias para el inicio del próximo año lectivo. 

Este comité trabajará en los componentes pedagógicos que permitan la continuidad de la 

prestación del servicio educativo tanto en la alternancia, como para aquellos estudiantes que 

por cualquier situación no asistan a la institución e inicien el año desde la virtualidad. 

Adicionalmente en el comité se trabaja en la implementación de las estrategias de bioseguridad 

necesarias para el inicio del año, para ser implementadas sea en la institución o las 

recomendaciones para llevar a cabo en casa.  

Este equipo de trabajo estará compuesto por el área de enfermería, departamento psicosocial, 

departamento de bienestar y gestión humana, departamento de recursos físicos, vicerrectoría, 

dirección ejecutiva, dirección kayruna y rectoría. Tendrá como invitados a los representantes 

asesores de la empresa Ergos, y contará con acompañamiento de expertos en el área de salud. 

7.3.2 Fase 2: Implementación y seguimiento del plan de alternancia 

 

Para el proceso de retorno disperso a la presencialidad sobre un esquema de alternancia, se 

trabajará un modelo en el que se trabajará unos días de manera presencial y otros de manera 

virtual. Este esquema no será igual en todos los grados.  

 

Estrategia de trabajo Presencial: 

 

Se contará con un horario de trabajo en el día de asistencia presencial, donde se llevarán a 

cabo clases presenciales con los docentes en la institución. Se incluirán en estos días los 

espacios deportivos y artísticos para el fomento de la dispersión y el trabajo físico, el cual es 

más complejo de llevar a cabo en casa. 

 

Durante la presencialidad se dispondrán de las medidas de bioseguridad necesarias, entre ellas 

la distribución de los puestos de trabajo con distanciamiento, lo cual requerirá una excepción 

a la distribución en U acostumbrada en el colegio, haciendo uso de todo el espacio del salón y 

requiriendo trabajar en filas con el debido distanciamiento. 
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En el caso del Jardín Infantil Kayruna, cada grupo dispondrá de un ambiente (salón) en el que 

permanecerá como espacio base para el desarrollo de actividades y durante la jornada rotará a 

otro ambiente. Los ambientes que se emplearán como espacios de permanencia serán los más 

amplios para favorecer el cumplimiento del distanciamiento (Garabatos, Gimnasio, Ritmo y 

movimiento).  

Es preciso aclarar que teniendo como punto de partida la importancia de favorecer la 

interiorización y apropiación de pautas de autocuidado en la implementación de los protocolos 

de bioseguridad, se plantea que mientras se continúe en el plan de contingencia por la presencia 

del COVID-19, el ingreso de cada niño o niña nueva, se lleve a cabo de manera progresiva 

durante un mes, teniendo en cuenta su disponibilidad para interiorizar y apropiarse de las 

pautas de autocuidado orientadas. 

 

Estrategia de trabajo en casa: 

 

La experiencia de trabajo ha permitido hacer mejoras en este proceso, gracias a los aportes de 

padres de familia, estudiantes y docentes. Se ajustará la intensidad de encuentros según los 

niveles y se centralizará la información de los links de los mismos para visualizarlos en un solo 

espacio. 

 

Es necesario tener en cuenta que el modelo de virtualidad utilizado en el cierre del año, durante 

el periodo de confinamiento, estuvo planeado para un momento en el que el año escolar ya 

había transcurrido en un 70%, lo cual permitía una flexibilización mayor de la estrategia. En este 

inicio de año lectivo, siendo este el primer trimestre, se diseñarán estrategias que logren un 

mayor uso del tiempo tanto en la presencialidad como en la virtualidad, esto por supuesto 

dependiendo de las edades y privilegiando siempre el bienestar de los estudiantes, su equilibrio 

en los aspectos afectivo, cognitivo y social y manteniendo el modelo pedagógico del colegio.  

 

Seguiremos trabajando con nuestra plataforma Fcommunity para la publicación de los 

contenidos semanales. También seguiremos trabajando a partir de la plataforma ZOOM para los 

encuentros virtuales. Se recuerda que se centralizará la información de los enlaces de toda la 

semana en una sola herramienta para mayor visibilidad y claridad de los encuentros de la 

semana. Además habrá una mayor intensidad pues se trata de un inicio de periodo académico.  
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Distribución de asistencia: 

 

El esquema de alternancia se llevará a cabo distribuyendo la asistencia al colegio por grados, de 

manera que se reduzca la presencialidad y se minimicen los riesgos por medio de la disminución 

de la población presente en el colegio, y se pueda de esta manera fortalecer los esquemas de 

seguridad sanitaria y bioseguridad.  

 

Colegio Freinet 

La asignación de asistencia a la institución será la siguiente: 

 

Grados Impares (Jardín, Primero, Tercero, Quinto, Séptimo, Noveno, Once) 

- Presencial 

2 veces por semana: Lunes y Miércoles  

- Virtual 

3 veces por semana: Martes, Jueves y Viernes 

 

Grados Pares (Transición, Segundo, Cuarto, Sexto, Octavo, Décimo) 

- Presencial 

2 veces por semana: Martes y Jueves  

- Virtual 

3 veces por semana: Lunes, Miércoles y Viernes 

 

*Nota: Séptimo, Octavo, Noveno, Décimo y Once asisten presencial el Viernes 

 

  

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

Jardín Transición Jardín Transición Séptimo  

Primero Segundo Primero Segundo Octavo  

Tercero Cuarto Tercero Cuarto Noveno 

Quinto Sexto Quinto Sexto Décimo 

Séptimo Octavo Séptimo Octavo Once 

Noveno Décimo Noveno Décimo  

Once  Once   
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Jardín Infantil Kayruna 

 

Caminantes: 

Trabajo en casa 

Párvulos: 

- Presencial 

3 veces por semana: Martes, miércoles y jueves 

- Trabajo en casa 

2 veces por semana: Lunes y viernes 

Pre jardín: 

- Presencial 

3 veces por semana: Martes y jueves 

- Trabajo en casa 

2 veces por semana: lunes, miércoles y viernes 

 

NIVEL LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

Caminantes Trabajo en 
casa 

Trabajo en 
casa 

Trabajo en 
casa 

Trabajo en 
casa 

Trabajo en 
casa 

Párvulos Trabajo en 
casa 

Presencial Presencial Presencial Trabajo en 
casa 

Prejardín Trabajo en 
casa 

Presencial Presencial Presencial Trabajo en 
casa 

 

 

Comité de Seguimiento 

 

Para el inicio del proceso de alternancia y continuidad excepcional de la virtualidad, se creará 

un comité de seguimiento desde los diferentes ámbitos, el pedagógico y el de bioseguridad. Este 

equipo de trabajo será la continuidad del proceso de diseño e implementación, compuesto por 

el área de enfermería, departamento psicosocial, departamento de bienestar y gestión humana, 

departamento de recursos físicos, vicerrectoría, dirección ejecutivo, dirección kayruna y 

rectoría. Tendrá como invitados a los representantes asesores de la empresa Ergos, y contará 

con el acompañamiento de expertos en el área de salud (médicos y enfermeras, docentes 

externos y funcionarios públicos) personas que nos han venido colaborando como consultores. 
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7.4 Adecuación de medidas de bioseguridad 

 

El retorno disperso o modelo de alternancia requiere de la implementación de medidas de 

bioseguridad que logren reducir los riesgos de transmisión y permitan crear una nueva cultura 

de salud y cuidados personales y de gestión institucional hacia la desinfección. 

 

La institución cuenta con un protocolo de bioseguridad anexo a este plan de alternancia que 

estará siempre adjunto y que se puede consultar en todo momento, en cumplimiento con las 

disposiciones y reglamentaciones vigentes. Es necesario aclarar que ese documento se 

actualizará en cada momento que se emitan nuevas disposiciones que requieran de ajustes.  

 

El protocolo de bioseguridad de Inversiones Betancur Estrada S.A.S que incluye las acciones a 

desarrollar en el Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayruna, están construidos sobre 37 

componentes de acuerdo a la ley y cuenta con anexos de acuerdo a puntos específicos presentes 

en los lineamientos de alternancia del Ministerio de Educación Nacional.  

 

Se invita a consultar este protocolo para su revisión. En el plan de comunicación del mismo, se 

plantea la realización de procesos de socialización de estas acciones, tanto a las familias, como 

con los estudiantes en su retorno a clases.  

 

7.5 Manejo de excepciones y flexibilidad 

 

El retorno gradual a la presencialidad sobre un modelo de alternancia en el Colegio Freinet y el 

Jardín Infantil Kayruna, incluye la presencia de excepciones a la asistencia al espacio presencial. 

Se entiende que habrán algunos estudiantes que no podrán asistir a la institución debido a 

afecciones de salud o contextos específicos en casa, que no hacen viable la reincorporación 

parcial a los entornos presenciales. En este sentido el Colegio será flexible ante estas realidades 

y diseñará esquemas de trabajo para la continuidad de la estrategia de manera remota con 

trabajo en casa para ellos, hasta el momento de retorno presencial. 

 

Un elemento que plantean los lineamientos nacionales frente al modelo de alternancia es el 

consentimiento de las familias para el retorno parcial a la presencialidad en el modelo de 

alternancia. En este entendido el colegio y el jardín infantil, realizarán antes del inicio del año 
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lectivo una caracterización general de la participación de los estudiantes en los entornos de 

alternancia.  

Como se plantea en los lineamientos nacionales: Avanzar hacia la búsqueda de alternativas que 

hagan posible construir una nueva normalidad en las instituciones educativas, solo será posible 

si se soporta en una decisión conjunta y objetiva con la familia, garantizando la vida, la 

protección y la seguridad de cada uno, siguiendo los protocolos de bioseguridad y permitiendo 

a los estudiantes el reencuentro con sus pares y sus maestros, en unas nuevas maneras de 

interacción.  

Si un estudiante no puede iniciar el año lectivo en la modalidad de alternancia, la estrategia 

educativa se ajustaría para dar continuidad desde una modalidad virtual.  
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8. Caracterizaciones  

 

8.1 Colegio Freinet 

 

Nombre……………………………………………………………… Colegio Freinet 

Resolución licencia de funcionamiento…………….. 41.43.2.21.0522 

Resolución bilingüismo…………………………………….. 4143.010.21.0.03677 

Jornada……………………………………………………………. Completa 

Población…………………………………………………………. Mixta 

Calendario……………………………………………………….  B 

Total estudiantes……………………………………………… 892 

Total empleados………………………………………………. 129 

Infraestructura y capacidad instalada 

 

Área total del Lote……………………………………………………………………………………… 46.000 mts2 

Área total construida…………………………………………………………………………………. 8.000 mts2 

Área parqueaderos, recreación (natación, canchas, juegos) y libre…………….  39.000 mts2 

Capacidad instalada  

AULAS Y ESPACIOS 
EDUCATIVOS 

NUMERO AREA MTS2 

Salones Preescolar 6 300 
Salones primero a tercero 9 450 
Salones de cuarto a once 14 730 
Salones múltiples 2 120 
Laboratorio 1 70 
Sala informática 1 70 
Salones centro de idiomas 10 200 
Auditorio 1 100 
Salón de artes plásticas 1 50 
Salón de música 1 40 
Salón de teatro 1 50 
Salón auxiliar 1 50 
Biblioteca 1 180 
Enfermería 1 40 
Parque cubierto  1 400 
Coliseo cubierto 1 1.100 
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Numero de estudiantes (por ciclos y grados) 

 

NIVEL Y CICLO GRADO ESTUDIANTES EDADES 

PREESCOLAR Jardín 62 
4 A 5 AÑOS 

Transición 74 
 

 
 

BASICA PRIMARIA 

1 74 

6 A 10 AÑOS 
2 76 
3 77 
4 73 
5 74 

 
 

BASICA SECUNDARIA 
6 75 11 A 15 AÑOS 
7 69 
8 66 
9 69 
  

MEDIA 10 50 16 A 17 AÑOS 
11 34 

TOTAL        892 
 

8.2 Estudiantes por Modalidad y Distribución de Grupos 

 

En el siguiente cuadro se relacionan únicamente los estudiantes que iniciarían en alternancia de 

acuerdo a la caracterización realizada por el colegio y que cuentan con su respectivo 

consentimiento de la familia. Los demás estudiantes de cada grupo serán estudiantes que 

continuarán en trabajo en casa. 

 

Grupo Numero de 

estudiantes en 

Alternancia 

Área del salón Días que asisten 

JºA 11 50m2 Lunes, Miércoles 

JºB 11 50m2 Lunes, Miércoles 

JºC 0 50m2 Lunes, Miércoles 

TºA 16 50m2 Martes, Jueves 

TºB 16 50m2 Martes, Jueves 

TºC 0 50m2 Martes, Jueves 

1ºA 24 50m2 Lunes, Miércoles 

1ºB 6 50m2 Lunes, Miércoles 



 
 
 

 

 29 

1ºC 0 50m2 Lunes, Miércoles 

2ºA 25 50m2 Martes, Jueves 

2ºB 8 50m2 Martes, Jueves 

2ºC 0 50m2 Martes, Jueves 

3ºA 23 50m2 Lunes, Miércoles 

3ºB 8 50m2 Lunes, Miércoles 

3ºC 0 50m2 Lunes, Miércoles 

4ºA 18 50m2 Martes, Jueves 

4ºB 0 50m2 Martes, Jueves 

4ºC 0 50m2 Martes, Jueves 

5ºA 23 50m2 Lunes, Miércoles 

5ºB 0 50m2 Lunes, Miércoles 

5ºC 0 50m2 Lunes, Miércoles 

6ºA 22 50m2 Martes, Jueves 

6ºB 8 50m2 Martes, Jueves 

6ºC 0 50m2 Martes, Jueves 

7ºA 26 60m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

7ºB 0 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

7ºC 0 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

8ºA 20 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 

8ºB 8 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 

8ºC 0 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 

9ºA 19 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

9ºB 17 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

9ºC 0 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

10ºA 22 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 
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10ºB 9 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 

10ºC 0 50m2 Martes, Jueves, 

Viernes 

11ºA 25 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

11ºB 10 50m2 Lunes, Miércoles, 

Viernes 

 

8.3 Jardín Infantil Kayruna 

Nombre……………………………………………………………… Centro de desarrollo infantil Kayruna 

Resolución licencia de funcionamiento…………….. En trámite 

Inscripción RUPEI …………………………………………….. 8001555212 

Jornada ……………………………………………………………. 8:00 am – 1:00 pm 

Población…………………………………………………………. Mixta 

Calendario……………………………………………………….  B 

Total estudiantes……………………………………………… 14 

Total empleados………………………………………………. 12 

 

Infraestructura y capacidad instalada 

 

Área total del Lote……………………………………………………………………………………… 2.000 mts2 

Área total construida………………………………………………………………………………….    630.63 mts2 

Área parqueaderos, juegos zona verde…..............................................................   1369.37 mts2 

 

Capacidad instalada 

 

AULAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS NUMERO AREA 
MTS2 

Ritmo y movimiento 1 80.63 

Garabatos 1 72 

Gimnasio 1 72 
Construcción 1 62 
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Bosque de los cuentos 
 

1 80.63 

Ambientes de apoyo   

Sala de los sueños 1 20.88 

Don Tomate (Comedor) 
Enfermería 
 

1 
 

1 

79.12 
 

21.48 
 

Numero de estudiantes (por ciclos y grados) 

 

 

 

 

 

 

 

8.4 Caracterización de salud de estudiantes y familias 

 

El Colegio Freinet y el Jardín Infantil Kayruna realizó una caracterización a sus estudiantes y 

familias para conocer su estado de salud y las características del entorno de acuerdo a 

información requerida tanto para el componente de alternancia como presentes en el protocolo 

de bioseguridad. Esta caracterización se realizó a través de la plataforma Survaymonkey.com, y 

fue enviada como un enlace por comunicado al correo electrónico de cada familia. En el anexo 

se adjunta el formulario de preguntas que se realizó a las familias sobre sus hijos y su entorno. 

 

8.5 Caracterización de salud de empleados 

 

Al igual que la caracterización de estudiantes y familias, se realizó con los colaboradores del 

colegio una caracterización de su estado de salud y entorno de acuerdo a requerimientos del 

protocolo de bioseguridad. Esta caracterización también se realizó por medio de 

surveymonkey.com enviada a los correos de cada colaborador. En el anexo de adjunta el 

formulario de preguntas que se realizó a los colaboradores. 

 

NIVEL  GRUPO ESTUDIANTES EDADES 

Caminantes Cañeros  16 meses a 2 años 

Párvulos Exploradores 5 
2 años a 2 años 
11meses 

Pre jardín Inventores 9  3 años 

TOTAL                                       14 
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9. Participación de la Comunidad Educativa 

 

La comunidad educativa está compuesta por los estudiantes, las familias, docentes, directivos, 

personal administrativo y de mantenimiento y servicios generales, proveedores, entre otros 

directos e indirectos. 

La familia ha cumplido un rol fundamental en la posibilidad de continuidad de los procesos 

educativos en tiempos de pandemia, como agente mediador de la educación, entendiéndose 

como el rol que ejercen las familias y cuidadores para acompañar y motivar el proceso educativo 

de los niños, niñas, adolescentes durante el trabajo educativo en casa y en las opciones de 

alternancia.  

Para el diseño e implementación del presente plan de alternancia del Colegio Freinet y del Jardín 

Infantil Kayruna, la comunidad educativa juega un rol fundamental en la participación y 

retroalimentación de las estrategias a implementar. En este sentido el presente plan ha sido 

presentado y alimentado por los diferentes agentes que componen la comunidad educativa y se 

ha construido desde una base participativa e incluyente de múltiples perspectivas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 33 

10. Preguntas frecuentes de familias  

 

¿Qué pasa si mi hij@ no puede iniciar año escolar asistiendo al colegio-Jardín Infantil? 

Este punto se responde en el numeral 7.5 del plan de alternancia. Este plan, al igual que los 

lineamientos del Ministerio de Educación en referencia del retorno gradual y progresivo a 

modelos presenciales por medio de esquemas de alternancia, es claro en plantear que se 

entiende si hay estudiantes que por diferentes motivos no pueden asistir a la institución. En este 

sentido se ajustará el esquema para que estos estudiantes inicien el año lectivo desde un 

esquema de trabajo en casa y virtualidad. Antes del inicio del próximo año lectivo el colegio 

realizará una caracterización respectiva. 

¿Cómo se puede garantizar la salud de mi hij@? 

Desde el colegio Freinet y del Jardín Infantil Kayruna se realizan todos los preparativos en los 

componentes de bioseguridad y se realizará un trabajo especialmente enfocado a la educación 

en prácticas de higiene y cuidado personal que permitan minimizar los riesgos. Es importante 

que en casa se implementen igualmente los cuidados necesarios para una nueva dinámica social 

en el mundo. 

Sin embargo, es importante comprender que aunque se trabaje para disminuir los riesgos, tanto 

en el colegio-jardín como en todos los entornos que se frecuentan, nos enfrentamos a 

escenarios que nunca podrán garantizar un nivel de riesgo cero. 

¿Los estudiantes si están aprendiendo en esta época de tantos cambios? 

El proceso educativo no se mide en términos de días o meses, es un proceso continuo, que en 

el caso de la educación preescolar, básica y media, dura 13 años. Las estrategias que se han 

vivido han permitido la continuidad de la experiencia educativa en los estudiantes, teniendo en 

cuenta el modelo pedagógico del colegio, sustentado en la autonomía y la construcción del 

aprendizaje por parte de los estudiantes. Las vivencias de esta época de pandemia, dejan 

múltiples aprendizajes a esta generación, que son mucho más profundos que los contenidos 

curriculares. Quedan enseñanzas en factores de vida que fortalecerán el carácter de esta 

generación.  

Es importante que el proceso en casa, y ahora el que se vivirá desde la alternancia privilegie el 

bienestar de los estudiantes. Hay que recordar que el modelo del Freinet y de Kayruna es 
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humanista, con una pedagogía activa en la que el centro del proceso es la persona y no la 

academia. Por lo anterior podemos anotar que los estudiantes SI están aprendiendo, y 

posiblemente mucho más que en cualquier otro momento.  

¿La calidad del colegio-jardín se va a ver afectada con estas decisiones? 

Uno de los principios educativos del Colegio Freinet y del Jardín Infantil Kayruna es ser un 

modelo dinámico y flexible. El hecho que cada año sea diferente gracias a la posibilidad de 

trabajar desde proyectos de investigación, en los que el interés de los estudiantes juega un papel 

fundamental, hace que cada trimestre debamos reinventarnos y diseñar nuevas estrategias. De 

esta manera no somos un colegio y un jardín infantil que cuenta con una única ruta planeada 

para el proceso educativo. Esta ha sido una gran ventaja en estas épocas en las que debemos 

diseñar estrategias novedosas. 

La innovación y el cambio hacen parte de nuestra visión de calidad en la educación. Hay que 

recordar que calidad educativa para el Freinet y Kayruna es un proceso en el que se privilegia el 

bienestar del estudiante y un aprendizaje significativo. 

¿Se ha contado con la participación de las familias para el diseño de este plan? 

Este plan ha sido construido gracias a la participación constante de las familias del colegio-jardín, 

su retroalimentación constructiva y las observaciones recibidas constantemente. 

Adicionalmente ha sido socializado ante el consejo de padres y el consejo directivo. Por otro 

lado hemos contado con asesores expertos en el tema, que son todos familias del colegio. 

¿Puedo decidir la modalidad en la que inicia mi hij@? 

Si, por medio de la caracterización que el colegio realizará una vez al mes, cada familia toma la 

decisión respecto a si inician en la modalidad de alternancia o de trabajo en casa total. 

¿Puedo cambiarme de modalidad? 

Si. La familia puede cambiar de decisión. Esto podrá hacerlo en la siguiente caracterización. 
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12. Anexos 

De manera anexa a este documento se adjuntan los informes completos referenciados de la 

OMS, UNESCO, el boletín epidemiológico 94 del 12 de junio del avance del COVID-19 en la ciudad 

de Cali, junto con las directivas 03, 07, 10, 11, 12 y los lineamientos para la prestación del servicio 

de educación en casa y en presencialidad bajo el esquema de alternancia y la implementación 

de prácticas de bioseguridad en la comunidad educativa del Ministerio de Educación Nacional 

que han reglamentado los procesos educativos en tiempos de confinamiento y en el retorno a 

la presencialidad sobre el esquema de alternancia.   

 


